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Diego Garcia Molina
Presidente de ASHAL

enemos que hacer un editorial y no sabemos muy
T bien sobre que... que decir?. Las felicitaciones para

Navidad y los mejores deseos para el ano que llega
se sobreentienden. También la carta de deseos y suefos
para sus Majestades los Reyes Magos de Oriente... a los
que todos los afos pedimos las mismas cosas (aparte 16-
gicamente de buena salud y mucho éxito para todos): un
tren que nos traiga turistas y se lleve mercancias a Euro-
pa, que desaparezcan la competencia desleal de muchos
operadores muy operativos y los recortes de horarios de
cierre de locales y terrazas, que no surjan nuevas entidades
de gestion de derechos de propiedad intelectual aparte de
las ya existentes ni regulaciones sorpresa que nos pillen a
contrapié, que no nos quedemos sin trabajadores en el
momento mas inoportuno, etc. etc. etc. ... en definitiva,
un aino 2020 sin mucho sobresalto y, sobre todo, un afo
en que las distintas Administraciones nos escuchen como
colectivo y valoren al sector como se merece.

En la actualidad la Asociacion esta trabajando, con la ayuda

AGARRATE QUE
LLEGAN CURVAS

impagable de los propios asociados, en los escritos de ale-
gaciones al tristemente famoso Decreto 155, de Especta-
culos Publicos, Actividades Recreativas y Establecimientos
Publicos de Andalucia y el en Borrador de nuevo decreto
de Clasificaciéon Hotelera por Puntos, sin duda las dos nor-
mas que mas afectan alos sectores hostelero y hotelero en
Andalucia respectivamente y que con seguridad “vestiran”
a nuestros establecimientos durante los préximos afos y,
seguramente, lustros. Confiamos en que, junto con nues-
tras federaciones andaluzas, FAHAT (hoteles) y Horeca An-
dalucia (restauracion, bares y ocio nocturno) consigamos
trasladar a la administracién autonémica las necesidades
reales de un sector que, a nivel regional, registré en 2018
cerca de 55.000 establecimientos que emplearona295.000
personas y cerré el afio en la region con una facturaciéon de
17.000 millones de euros, lo que representa el 5,9% de la
riqueza regional.

Pues eso! Ahi queda dicho! Que paséis muy Feliz Navidad y

lo mejor de lo mejor para el proximo afo.
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Noticias de actualidac

ANUARIO DE LA HOSTELERIA

El sector de la hosteleria factura
un 3% masy aporta el 6,2% del PIB

¢ | a hosteleria facturd 123.000 millones de euros y representd un 6,2% del PIB nacional en 2018.
e El| sector empled a 1,7 millones de trabajadores y volvié a superar los 300.000 establecimientos.
¢ En los ultimos ocho anos se han cerrado 19.300 bares, a una media de 2.400 al afo.

a hosteleria ha conseguido mantener un importan-
te peso en la economia espafiola a o largo de los
anos. En 2018 registré una facturacién de 123.612
millones de euros, |0 que representa el 6,2% del
PIB y un incremento del 3,1% respecto al aflo anterior, segun
se recoge en el Anuario de la Hosteleria de Espana 2019,
que presentd la patronal Hosteleria de Esparfia, CEHE. En su
conjunto, el sector registrd un total de 314.311 estableci-
mientos, que dieron empleo a 1,7 millones de personas.

De los mas de 314.000 establecimientos que registro la
hosteleria espafiola en 2018 -el informe incluye datos estadis-
ticos de restauracion y alojamiento-, cerca de 35.000 corres-
ponden al alojamiento, mientras que los de restauracion re-
presentaron el 90% del total, es decir, 280.000 locales, 1.857
establecimientos mas que en 2017, y registraron una produc-
cion préxima a los 94.000 millones de euros, un 2,4% mas.

A pesar del crecimiento en el niUmero de locales, el avance
es mas suave que en 2017, debido a una positiva evolucion
de los establecimientos de colectividades y catering, mientras
que los bares volvieron a reducir su censo.

El estudio sefiala que la restauracion supone el 4,7%
del PIB y el alojamiento, el 1,5%. A pesar del crecimiento en la
facturacién del sector, su aportacion a la economia se redujo
respecto al 7,2% que aportaba en 2017, como consecuencia
del reajuste de las diferentes actividades y del mayor con-
trol de la economia sumergida.

El Anuario de la Hosteleria recuerda que los bares son
los establecimientos mas numerosos del sector, pero llevan
varios anos en descenso. En 2018 mantuvieron el ritmo de
caida del afo anterior, que en los Ultimos ejercicios se habia
suavizado y no llega al 1%, sumando en ese afio 183.306 es-
tablecimientos (1.124 menos que el afio anterior).

Los bares suponen algo mas del 58% de los estableci-
mientos del conjunto del sector hostelero y, como en afios
anteriores, a pesar de descender en nimero, su produccion
aumento6 de forma moderada (un 0,2%) hasta los 36.289 mi-
llones de euros.

Los restaurantes se sitUan por detras en volumen, con cer-
ca de 79.000 establecimientos, un 3,1% mas que en 2017. El
peso de estos locales en el conjunto de la hosteleria supera el
25% y supone el mayor porcentaje de la produccion, con algo
mas de 47.000 millones de euros, un 3,9% mas.

El grupo de colectividades y catering aument6 también un
3,1%, y concentra mas de 17.000 locales, con una produc-
cion de 10.326 millones de euros, un 3,8% mas.

Nuevo récord en empleo

El empleo ha vuelto a batir récord, alcanzando los 1,7 millo-
nes de trabajadores contratados en hosteleria, 71.000
mas que en 2017. El méximo de ocupacion se alcanzé en julio
y agosto, superando por primera vez la cifra de 1,8 millones
de trabajadores.

La hosteleria se mantiene en tercera posicion, solo por
detras del conjunto de la industria (12,8%) y el comercio
(15,6%).

En restauracion se superaron 1,3 millones de traba-
jadores ocupados; en alojamiento, los 400.000.

Después de dos afios consecutivos de descensos, los
autébnomos volvieron a evolucionar de forma positiva con un
aumento respecto al ano anterior de un 6,4% (333.550 traba-
jadores). Representan el 19,5% del total del empleo del sector,
porcentaje que se eleva hasta cerca de un 24% en restaura-
cion.

Cierre del afio

Entre enero y septiembre, la facturacion de la hosteleria
registrd6 un aumento del 3,9% respecto al mismo periodo de
2018. También el empleo presentd una evolucion a un ritmo
por encima del afio anterior, con un avance del 3,1%.

No obstante, se detectan signos de “desaceleraciéon” en
2019, especialmente en Catalufa, con un crecimiento cuatro
veces inferior al que se registra en Madrid -un 1,5% frente a
un 6%.

De cara al préximo afio, Hosteleria de Espana prevé un
crecimiento en torno a un 2,5%, aungue matiza que la evo-
lucion futura de la restauracion dependera de la marcha de
la situacion politica y econémica -con gran impacto en el
comportamiento de los consumidores nacionales-, del Brexit
y de la mejoria en la marcha de los paises competidores en
turismo.
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Andalucia

La hosteleria en Andalucia registré el afio pasado cerca de
55.000 establecimientos, l0os cuales emplearon a 295.000
personas. Este sector cerré el afio en la regién con una fac-
turacion de 17.000 millones de euros, |0 que representa el
5,9% de la riqueza regional.

En el analisis que ofrece este informe en relacion a la comu-
nidad autbnoma de Andalucia, esta actividad econdmica se ha
mantenido en 2018 practicamente en las mismas cifras que el
afo anterior. El nimero de establecimientos ha aumentado,
aungue a menor ritmo que en 2017, debido a que los locales
de restauracion, que suponen el mayor porcentaje, practica-
mente no han variado (49.755), aunque los del alojamiento
han crecido con fuerza (6.218 frente a los 4.663 de 2017). De
todos ellos, Unicamente los bares han descendido, con un ba-
lance negativo desde el afo 2010.

En el andlisis por provincias, en todas ellas el censo de alo-
jamientos ha crecido con fuerza. Los locales de restauracion,
en cambio, han descendido respecto al afio anterior en Cadiz,
Coérdoba, Granada, Huelva y Jaén

Por otro lado, el informe revela que laimportancia del sector
hostelero en la economia regional tiene su reflejo en el mercado
laboral de Andalucia. Asi, en 2018 las ramas caracteristicas de
la hosteleria emplearon en la regiéon a 294.675 trabajadores,
moderando su crecimiento hasta un 0,4%, debido a la caida
acusada en el alojamiento (-8%), mientras que en restauracion
tuvo un avance positivo de un 3%.

Por su parte, los precios han subido una décima en tasa
interanual en el conjunto de la hosteleria hasta un 1,9%. Esta
subida se ha producido con un comportamiento diferente por
ramas: los precios impulsaron el crecimiento en restauracion

as de actualidad

tres décimas hasta un 1,8%, mientras que en el alojamiento
se moderaron hasta un 3%, lo que supone 1,8 puntos menos
que en 2017.

Sobre el Anuario de Hosteleria

de Espana

El Anuario de la Hosteleria de Espafa 2019 es un informe que
muestra los principales datos de la evolucidon del numero de
establecimientos, facturacion, empleo y tipos de contrato en el
sector, entre otros, tanto a nivel nacional como por comunida-
des autbnomas, asi como un observatorio sobre la confianza
de consumidores y empresarios de hosteleria. Ademas, recoge
tendencias y perspectivas para el 2020.

HOSTELERIA DE ESPANA —CEHE- elabora este Anuario
desde 1995 para generar una precisa radiografia el sector, a
través de los nimeros, en sus dos ramas de actividad: restau-
racion y alojamiento.

Qué es HOSTELERIA DE ESPANA
Fundada en 1977, HOSTELERIA DE ESPANA es la organi-
zacidén empresarial que representa a los restaurantes, bares,
cafeterias y pubs de nuestro pais. La hosteleria esta formada
por mas de 300 mil establecimientos que dan trabajo a 1,7
millones de personas y tiene un volumen de ventas de 123.612
millones de euros, con una aportacion del 6,2% al PIB de la
economia espafola. Especificamente, los restaurantes, bares,
cafeterias y pubs emplean a casi 1,3 millones de personas y
tiene una facturaciéon cercana a 94 mil millones de euros, apor-
tando el 4,7% al PIB nacional.

26 ANOS
GARANTIZANDO
EL BIENESTAR

DE TUS CLIENTES

+ CONTROL DE LEGIONELA

* TRATAMIENTO DE OZONO » CONTROL DE PLAGAS

+ DESINFECCION * DESINSECTACION
« DESRATIZACION

traconsa

Tratamientos y Consulting

f [»]3]

950 25 25 25

www.traconsa.com
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El espia de Ashal [

GRANADA GOURMET

Asistencia de un grupo de asociados a
Granada Gourmet invitados por los orga-
nizadores del certamen granadino.

REUNION CON BOOKING

Reunion del sector hotelero de Ashal con
representantes de Booking en Andalu-
cia para abordar la problematica de las
“Oferta estrella de hoy”

ALMERIA CIUDAD
REUNION CON CONCEJALA
DE URBANISMO:

Reunién con la Concejala de Urbanis-
mo para tratar materias de interés para
el sector (terrazas, competencia desleal,
otros)

CONFERENCIA

EN LA UAL

Asistencia a la conferencia del presidente
de la Confederacion Espafola de Hote-
les, CEHAT, Joan Molas, en la Univer-
sidad de Almeria (viviendas con finalidad
turistica, tasas turisticas, etc.)

iy}

r

NOVIEMBRE

REUNION DE LA FEDERACION
ANDALUZA DE HOTELES

Asistencia a reunion de la FA-
HAT en Antequera para tratar,
entre otros, de la clasificacion
hotelera por puntos y el Decre-
to 155. En dicha reunion, Luis
Callejon Suné, actual presiden-
te de AEHCOS Malaga, fue
elegido nuevo Presidente de
FAHAT en la Asamblea General
Electoral.

JORNADAS SOBRE EL
IMPUESTO DE SUCESIONES
Y DONACIONES

Las jornadas, celebradas en la sede de la Asociacion
por nuestra empresa colaboradora CONSULTORES
DE GESTION Y DATAGESTION, conto con la asis-
tencia de numerosos participantes.

REUNION CON DELEGADO DE SALUD

En la reunién se abordaron distintas problematicas (prohibicién de fumar en determina-
das terrazas, reglamento de piscinas, horarios de las inspecciones de sanidad, etc.)

PREMIOS NACIONALES DE HOSTELERIA

Celebrados en Madrid el pasado dia 13 de noviembre, reconocen a 16 figuras y/o pro-
yectos que destacan por su compromiso para con el sector de la Hosteleria y el Tu-
rismo. Este afio ha conseguido este galardon la gerente de nuestra Asociacion, Isabel
Juan, en la modalidad de promocién asociativa por su dedicacién de mas de 27 afos
defendiendo al asociacionismo con una clara vocacion de ayuda y asesoramiento a los
asociados.
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as de actualidad

“Murcia, la huerta de los 1.001 sabores”

Murcia sera la Capital de la
Gastronomia en 2020

urcia relevara a Almeria como Capital Espafiola !_ 1

de la Gastronomia en 2020. El jurado ha desta- '

cado que el proyecto, ademas de “brillar” por su

fidelidad al producto propio y por su apuesta total
por el turismo gastronémico, tiene como objetivo potenciar su
oferta culinaria “como elemento de desarrollo turistico, fomen-
tando la innovacion de los distintos agentes que intervienen
desde el origen hasta la mesa”.

Bienvenido al cobro seguro

Este modulo “CAJON INTELIGENTE” afiade a las funciones del programa TactilWeb la conexién con un cajon de seguridad donde tus clientes intro-
ducen los billetes y monedas y éste les devuelve el cambio exacto, automatizando y asegurando el proceso de cobro. Ademas cuenta con multiples
funciones para contabilizar este efectivo. jQue nadie toque tu dinero!

CashKeeper Cajon de Seguridad

—= iiLa Caja que siempre cuadra!!

CASH[IXEEPER" =

closed and secure cash handling

Recaudacion

de billetes enel
médulo cerrado.
Nadie ve ni toca el
- dinero.

Acepta, valida,
reciclay paga
todas las
monedas.

CASH[EEEPER’

ofimdtica y desarrollo |I1tel'SO'ﬂ'. te da I.a SO[UC'én!!

C/ Rio Guadalfeo, n° 14 « Oficina 9 » 04230 | Huércal de Almeria (Almeria) CONCIERTATU CITAY TE HACEMOS
TIf.: 950 049 400 - www.twalmeria.es « intersoft@twalmeria.es UNA DEMOSTRACION SIN COMPROMISO.

- |
| t Inte rsnﬂ ;Quieres que tu caja cuadre diariamente?
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NOVIEMBRE

PREMIOS
CEG CAPITAL
ESPANOLA

DELA
GASTRONOMIA

Tuvieron lugar el pasado dia 30 de no-
viembre siendo galardonada nuestra Aso-
ciacion por su implicacion en el desarrollo
de los actos llevados a cabo con motivo
de la Capitalidad Esparfiola de la Gas-
tronomia, recogiendo el galardén nues-
tro presidente, Diego Garcia. En el acto
también se hizo entrega de galardones a
varios asociados y empresas asociadas
como: Jose Torrente, Tony Garcia, Casa
Puga, Casa Joaquin o Quinto Toro.

PREMIO CEG A LA TRADICION
GASTRONOMICA:

* Quinto Toro

e Casa Puga

e Casa Joaquin

e Casa Sevilla

PREMIO CEG POR SU IMPLICACION
CON ALMERIA 2019:
e Asociacion Provincial de

Empresarios de Hosteleria de Aimeria
e ACRIA, Asociacion de Cocineros

y Reposteros de Almeria

—— " I\'
El espiade Ashal ¢ .

DICIEMBRE

ENTREGA DE PREMIOS
DEL FESTIVAL DE
PLATOS DE PELICULA

DIPUTA ";ION bprovincia

€ 3 '@EAI\@, A gy
R

RIA gy
-
+ % :

Cayetana ha logrado el Sol de Oro del VII Festival de Platos de Pelicula siendo galardo-
nados Majareta Neotaberna y Jovellanos 16 con los soles de Plata y Bronce, respec-
tivamente. En esta edicién también se han fallado dos accesit para Taberna Nuestra
Tierra y La Malteria Club Cervecero. Los galardonados han recibido una “Claqueta”
conmemorativa asi como cheques regalo del Grupo Arenas. El premio patrocinado por
el Balneario San Nicolas consistente en un fin de semana para dos personas, viernes
y sabado, con tratamiento termal, ha recaido en lvan Pérez. Desde ASHAL se ha valo-
rado el esfuerzo realizado por los 32 hosteleros que en esta ocasién han debido variar
el concepto de tapa por plato, lo que ha permitido ofrecer aperitivos mas elaborados,
siendo esto muy valorado por los clientes, especialmente los que nos han visitado de
otras provincias con motivo de Fical. El acto de entrega tuvo lugar en la Diputacion Pro-
vincial de Aimeria con la presencia de su responsable de Cultura, Manuel Guzman y del
responsable de promocién de la ciudad del Ayuntamiento, Carlos Sanchez.

ALMERIA CIUDAD: REUNION CON CONCEJALA
DE URBANISMO Y ASOCIACIONES DE VECINOS
DEL CENTRO CIUDAD

Para el disefio de una campana de sensibilizacion ante la problematica del ruido bus-
cando la implicacion de los clientes de los establecimientos de hosteleria, los empresa-
rios del sector y los propios vecinos.

ALMERIA CIUDAD: PLAN ESTRATEGICO
ALMERIA 2030

Mesa de Cultura, para presentacion de la convocatoria para Acciones Innovadoras Ur-
banas.



MAKRO EN
ALMERIA

SERVICIO DIARIO DE DISTRIBUCION A HOSTELERIA

950 229 247

Gracias a vuestro apoyo, mas de 350 hosteleros de Almeria ya confian en nosotros
y alolargo de este afio, hemos servido cerca de 4.000 pedios en toda la provincia.

En MAKRO tenemos como ohjetivo acompaniar a los hosteleros de Almeria y ayudarles
en el desarrollo de sus negocios para mantenernos asi, como el socio de la hosteleria.

Calle Altamira, 42 - 04005 ALMERIA

TU EXITO ES NUESTRO COMPROMISO
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XX Gala Hosteleria

XX GALA DE
LA HOSTELERIA

El pasado dia 11 de noviembre, en los
salones del Hotel Envia Aimeria Spa & Golf
la HOSTELERIA ALMERIENSE rindio
homenaje a tod@s aquellos empresari@s
que han recorrido con nosotros 25 anos de
trayectoria comun. A todos ellos se les otorgo
la consideracion de  SOCIOS DE HONOR
por su dedicacion al Sector Hosteleria,
haciéndoles entrega de un Indalo Flamenco,
diseno exclusivo de la escultora Carmen
Mudarra.

Jose Maria Plaza
Kiosco Bar Plaza (Almeria)

Hermanos Criado Ferron
Bar Crifer (Almeria)

Andres Angel Manzano

Bar Mora (Almeria)

Francisco Nieto
Bar El Cabo (Cabo de Gata - Almeria)

Nina Torres
Hotel Cortijo El Sotillo (San José - Nijar)
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Asi mismo, Ashal quiso reconocer por su profesionalidad y calidad humana a:

Diego Uroz Melgares Pedro Fernandez Ferrén
(Hotel Costasol — Almeria) (Taberna Restaurante Entrefinos - Almeria)

Y una mencién especial ala Diego Garcia, presidente de Ashal, acompanhado de Rosa
Trayectoria Empresarial con Hernandez, Antonia de las Heras e Isabel Juan, personal
nombre de mujer a Paquita de oficinas de Ashal.

Pérez Munoz.

Finalmente, el Premio Ashal al
Mérito ha recaido este afo en
Grupo Caparros por contribuir al
desarrollo econdmico de Almeria,
siendo imagen y orgullo de una
provincia dinamica y emprendedora

En la foto, Pedro Caparros
y Sra. junto al presidente de
Ashal, Diego Garcia
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La Gala en imagenes

Nuestro especial agradecimiento a los mejores proveedores del sector:

Cruzcampo
ESPE

Juan Segura Molina e Hijos, SA ¢ Preparados Artesanos La Perla, SA
Rational Food, SA ¢ Arenas Alimentacion ¢ Angel Linares, SA
Sakata ¢ Atalaya Distribucion ¢ Bodegas Bosquet
Cruzcampo ¢ Coca Cola ¢ Eco Alimentos Selectos ® GM Cash ¢ Hogar Hotel Almeria
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wrempme,  IMPRENTATS ‘0
MPRESTON AL ™M E R 1A/

HoE r: 950 235 586

C/EL NOGAL, 15 » 04230 HUERCAL DE ALMERIA  www.imprentaalmeria.es ® info@imprentaalmeria.es
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ASHAY ASHAL
N\ O/ Picos, 5 (entresuelo)

Calendario Laboral 2020 %Q 04004 Amerta

Tel. 950 280 135
www.ashal.es
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Yoo ALMERY

Empresa %HOSTEL@ ashal@ashal.es

Razén social:

Centro de Trabajo: P
Domicilio y Localidad: Q/\

Actividad:

Convenio aplicable:

Horario de trabajo

Desde el dia: de: de 2020 aldia: de: de 2020
Mafana: Tardes:
Sabados: Domingos:

Variaciones en Verano

Desde el dia: de: de 2020 aldia: de: de 2020
Mafana: Tardes:
Sabados: Domingos:
Festivos:
1 de Enero (Miércoles) 9 de Abril (Jueves) 15 de Agosto (Sabado) 7 de Diciembre (Lunes)
Afo Nuevo Jueves Santo Asuncion de la Virgen Por traslado
Dia de la Constitucion
6 de Enero (Lunes) 10 de Abril (Viernes) 12 de Octubre (Lunes)
Epifania del Sefior Viernes Santo Fiesta Nacional 8 de Diciembre (Martes)
Inmaculada Concepcion
28 de Febrero (Viernes) 1 de Mayo (Viernes) 2 de Noviembre (Lunes)
Dia de Andalucia Fiesta del Trabajo Por traslado 25 de Diciembre (Viernes)
Fiesta Todos los Santos Natividad del Sefior

A estas doce fiestas laborales se afiaden las dos de caracter local que cada municipio debe proponer a la
Consejeria de Empleo. Todas ellas tienen caracter retribuido y no recuperable.

TURNOS:

FIRMA DE LA EMPRESA:

VACACIONES ANUALES:

FIESTAS LOCALES:

OBSERVACIONES:
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Normativa de Interés

Quejas v Reclamaciones

Decreto 472/2019, de 28 de mayo, por el que se regulan las
hojas de quejas y reclamaciones de las personas consumidoras
y usuarias en Andalucia y su tramitaciéon Administrativa.
Respecto al citado Decreto, varios puntos a tener especialmente
en cuenta por parte de nuestros asociados:

e Obligacion de disponer del nuevo Libro de Reclamaciones

e Obligacion de disponer del nuevo cartel anunciador

e Obligacion de llevar consigo y poner a disposicion de los clien-
tes consumidores los libros de reclamaciones en servicios de
venta a domicilio en el lugar donde se produzca la prestacion
del servicio (comidas a domicilio, por ejemplo).

e Obligacion de entrega inmediata y gratuita de las hojas de re-
clamaciones aungue la empresa no haya llegado a realizar la
entrega de bienes ni la prestacion de servicios.

e Obligacion de entrega al consumidor de las hojas de reclama-
ciones sin que sea preceptivo que la cumplimentacion se lleve
a cabo en el propio establecimiento.

¢ Obligacion de firmar y sellar la hoja de reclamaciones por parte
de la empresa (la firma no presupone aceptacion de la version
del reclamante).

e Obligacion de contestar por correo certificado, buro fax u otro
medio que acredite la remision de la respuesta en el plazo de
10 dias habiles desde la presentacion de la reclamacion.

e Obligacion de proponer una solucion a la reclamacion plantea-
da o justificacion de la negativa a proponer solucion

e Obligacion de indicar si se acepta o rechaza acudir a sistemas
de mediacion o arbitraje de consumo

¢ Obligacion de informar si la empresa se encuentra adherida a
un sistema de resolucion alternativa de litigios de consumo.

¢ Obligacion de informar de una entidad preferentemente publi-
ca competente para conocer de la reclamacion

¢ Obligacion de conservar las reclamaciones recibidas y sus co-
rrespondientes contestaciones por plazo de cuatro ahos.

Ashal dispone de los nuevos libros de reclamaciones con sus
correspondientes carteles anunciadores para sus empresas aso-
ciadas.

En cualquier caso, recomendamos que ante cualquier duda,
consulte con la Asociacion el proceso de entrega y tramitacion
de las reclamaciones que le sean planteadas por sus clientes.

le Colaboracion

ASHAL - AMBISEINT

ASHAL acaba de suscribir un convenio con Ambiseint, una em-
presa dedicada a ofrecer servicio de marketing olfativo al sector
hostelero y turistico. El acuerdo permite a los socios de ASHAL
acceder a los productos y servicios que promociona esta firma
almeriense.

El convenio ha sido firmado por el presidente de ASHAL, Diego
Garcia y Jorge Morales, en representacion de Ambiseint, que se
compromete a realizar ofertas y descuentos preferenciales de
sus productos a los asociados.
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DISTINTOS

DESDE SIEMPRE

CRECER CONTIGO

SIALGO NOS HAGE DISTINTOS COMO ENTIDAD FINANCIERA COOPERATIVA
ES QUERER CRECER CONTIGO. CRECER JUNTOS.

Y PUEDE QUE ESTE SEA EL MOMENTO DE HACER ALGO DISTINTO.

(N} cajamar




